常州市北环路小学优秀班主任评比方案

一、指导思想
为加强我校班主任队伍建设，进一步推进学校工作。也为了充分调动班主任工作的积极性，奖优促差，选树典型，提高班主任的管理水平，特制定优秀班主任评选方案。
二、评选范围   在职在岗班主任。
三、评选条件 
1、忠诚于党的教育事业，有坚定的政治方向。

2、热爱本职工作，事业心、责任心强，按时完成学校布置的各项工作任务。工作方法恰当，善于总结班主任工作经验，有较强的班级管理能力。

3、具有良好的师德风尚，以身作则，教书育人成效突出。

4、全面关心学生成长，班级学风良好，学生进步明显，无严重违纪现象，无违法、犯罪现象。

5、家校工作良好，尊重学生，后进生转化效果好。

四、成立考核领导小组

组长：王自欣 
副组长：蔺黎明、金淑文
成  员：朱丽芬  丁珊瑚   恽亚青   朱永伟  黄桂芳
五、 评选标准
	 
	考核内容
	考核分值
	考核部门
	得 分

	1
	政治思想、工作态度和责任心。
	20分
	考核领导小组
	

	2、
	班级班风正、学风浓
	20分
	其他任课老师
	

	3
	星级中队级别
	五星：30分 四星：25分

三星：20分 二星：15分

一星：10分
	大队部
	

	4
	各种材料上交情况    
	10分
	各部门
	

	5
	班级学生整体发展状况
	5分
	教导处
	

	6
	教科研成果
	5分
	教科室
	

	7
	校产校具管理
	10分
	总务处
	


六、评选办法  

根据以上评选标准，由各部门进行考核，按照得分高低，学期末评选出10名优秀班主任。

七、奖励办法
1、学校对优秀班主任颁发荣誉证书并进行物质奖励。

2、在市、区级同类评比中优先推荐。
八、 有下列情形之一的，不能评选为优秀班主任
1、体罚学生，造成严重后果，且在学校通报批评的。

2、所带班级学生出现严重违纪现象的。 
3、违反有关规定乱收费的。

4、所带班级出现重大安全事故的。       常州市北环路小学    2011年12月
                                          
